
项目支出绩效自评表
(2023年度）

项目名称 医保工作经费

主管部门 乌海市医疗保障局（部门） 实施单位 乌海市医疗保障局

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 10.00 10.00 9.65 10 96.50 9.65

其中：财政拨
款

10.00 10.00 9.65 —— 96.50 ——

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —— 0 ——

其他资金 0.00 0.00 0.00 —— 0 ——

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

医疗保险扩面工作、缴费核定工作正常开展，按时完成年度工
作目标。保障全市参保人员医疗保险待遇正常支付

充分发挥医疗保障效能。一是深化医保支付方式
改革。二是常态化制度化推进药品医用耗材集中
带量采购工作，充分利用国家集采平台、省际联
盟和三明联盟药械集中带量采购-乌海专区平台三
种渠道集中采购。三是全力以赴防疫情。以保障
人民群众生命安全和身体健康为首要任务，加大
医保基金预拨力度，及时结算医疗费用，支持医

疗机构平稳运行。

绩效
指标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标性质 指标方向
年度指标

值
实际完成

值
计量
单位

分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

绩效

指标

产出

指标

数量指标

全市参保

扩面
正向 大于等于 380000 405939 人 10 10

异地就医
结算及时

率
正向 大于等于 98 98 % 5 5

质量指标

医保覆盖
率

正向 大于等于 95 95 % 10 10

经费及时
率

正向 大于等于 100 100 % 5 5

时效指标

项目资金
到位时间

定性
2022-12-

31前
2022-12-

31前
5 5

项目工作
计划按时
完成时间

定性
2022-12-

31前
2022-12-

31前
5 5

成本指标

办公费 正向 大于等于 3 1.35 万元 5 2.25

宣传工作
印刷费

正向 大于等于 3 1.42 万元 5 2.37

效益
指标

社会效益
保障各项
工作正常

运转
定性 保障 保障 15 15

可持续影响

项目持续
发挥作用
的期限

正向 等于 1 1 年 10 10

建立健全
项目管理
长效机制

定性 健全 健全 5 5

满意
度指
标

服务对象满意

度

服务对象

满意度
正向 大于等于 90 95 % 10 10

总分 100 94.27


